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#CGT vous informe « actualité octobre 2019 » 

 
 

 

 

 

 

A l’Assistance Publique Hôpitaux de 

Paris, RIEN ne va plus !  

A Robert-Debré, courage fuyons, la 

direction s’est échappée remplacée 

par des dirigeantEs à temps partiel.  

Tout a démarré avec nos collègues 

des urgences en grève en avril, la 

pédiatrie générale a également 

élaboré ses revendications, et gagné ! 

Aujourd’hui, ce sont les IBODE qui 

s’engagent dans une action gréviste.  

La CGT considère que seule la 

mobilisation des services changera 

la donne. 

 

 

 

Pas un jour sans grève des uns ou des 

autres dans nos hôpitaux. 

La CGT est envahie de cas par cas ! 

Nos droits sont bafoués ! Ne serait-ce 

pas le moment de faire converger 

notre colère, nos combats. 

Les médecins ont engagé un bras de 

fer contre l’administration, le codage 

n’est plus fait ! Martin HIRSCH 

comme Florent BOUSQUIE, 

nouvellement nommé directeur 

tentent le discours de culpabilisation 

au lieu de s’occuper de la vraie vie.  

A Robert-Debré, la CGT va mettre à 

disposition un formulaire de 

recensement des besoins (effectifs, 

rémunération, matériel…) dans 

chaque service et nous le porterons 

collectivement aux décideurs/euses 

de nos vies.  

Des ASSEMBLEES GENERALES sont 

prévues prochainement où votre 

participation est activement 

souhaitée pour devenir acteur/actrice 

de votre hôpital/de votre service 

pour sauver l’hôpital public. 

Des actions de pétitions, de 

distribution de tracts, de mise en 

réseau sur vos pages, vos murs, vos 

sites, NE NOUS REGARDEZ PLUS, 

REJOIGNEZ NOUS !  

Nous sommes de celles et ceux qui 

souhaitons le rassemblement du plus 

grand nombre syndiquéE/pas 

syndiquéE/politique/A-politique/les 

fauchéEs/les + aiséEs/organiséE ou 

pas, de jour/nuit, en congé/RTT/RR, 

c’est l’heure de la révolte. On crève 

de leurs réformes, ça suffit !  

Nous avons besoin d’entreprendre 

des actions collectives (médecin, para 

médicaux, administratif, ouvrier…).  

 

 

 

Plusieurs rendez-vous sont déjà  

avancés : 

Le #29 octobre, un rassemblement 

jour du vote de PLFSS à l’Assemblée    

Nationale. 

Le #14 novembre, pour une 

manifestation nationale à PARIS 

pour réclamer un plan d’urgence.  

La CGT propose de construire la 

mobilisation tous ensemble pour :  

 La revalorisation générale des 

rémunérations à hauteur de 300 

euros mini/net/mois avec la 

reconnaissance des qualifications 

des personnels par le point d’indice; 

 La revalorisation de l’ONDAM à 5%; 

 La suppression de la taxe sur les 

salaires (4 milliards d’euros); 

 L’arrêt de toutes les fermetures 

d’établissement, de services et de 

lits; 

 La reconnaissance de la 

pénibilité menacée par le projet de 

loi MACRON-DELEVOYE. 

On ne plus accepter que des 

patientEs crèvent dans nos couloirs 

sur les brancards par manque de 

moyens humains et matériels. 

 

Le jeudi 17 octobre, la ministre a convoqué les médecins. La rencontre s’est terminée  en 

une séance de grand bla-bla à l’image de notre hyper président et le GRAND DEGAT !  

Concernant l’attractivité et les conditions de travail, elle noierait le poisson en renvoyant 

sur l’ARS pour gagner du temps, à travers les réunionites où la technique est bien rodée.  

 

 

 

Notez qu’à partir du #5 décembre et au-delà se posera la question de la GREVE GENERALE,                                                                   

que répondront les agents de Robert-Debré, saurons-nous être organisés pour un autre monde, discutons en ! 

Pour la CGT, rien ne s’oppose, tout se conjugue ! On mettra tout en œuvre pour 

fédérer/converger. Revendiquer des moyens à l’hôpital public selon les besoins de la 

population. 

Le service public reste le seul rempart 

pour celles/ceux qui n’ont RIEN ! 

Assemblée Générale RDB 

Jeudi 24 octobre Médicaux/non médiaux  

13h-14h Amphi (galerie) 
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Vous (PatientE) attendez un rendez-vous, depuis trop longtemps ? 

 
Les soignants ne sont pas assez disponibles ? Vous attendez aux urgences depuis des heures ? 

Les personnels (médecin,para-médicaux, ouvrier, administratif, manip-radio…)  
du manque de moyens humains et matériels. 

 
Aidez-nous à obtenir ces moyens :  

Signer la pétition commune des collectifs Inter-Urgences et Inter hôpitaux 
 

 

 

 

Monsieur le Président de la République Française 

Palais de l’Elysée 
55 rue du Faubourg -Saint-Honoré   
75008 Paris 
 

Paris, le 26 septembre 2019 
 
Monsieur le Président, 
 
Le Grand débat que vous avez organisé a réclamé « plus de service public ». Il a mis au premier rang la Santé et 
l’Hôpital public. 
Pourtant la situation sur le terrain est devenue réellement intenable : les difficultés d’accès aux soins s’accroissent, la 
qualité et la sécurité des soins se dégradent et nous observons l’épuisement et l’inquiétude des personnels 
hospitaliers.  
Ces difficultés, les usagers de l’hôpital public les constatent tous les jours et en parlent dans les courriers qu’ils 
adressent aux directions hospitalières.  
Des drames se produisent, touchant toutes les catégories professionnelles de l’hôpital mais également les patients. 
Ces pertes de chance liées au manque de moyens sont inacceptables. On ne peut plus, vous ne pouvez plus attendre 
de nouveaux drames pour mettre en œuvre un plan d’urgence pour sauver l’hôpital public.   
 
Nous, usagers de la santé et citoyens, soutenons la demande des personnels hospitaliers d’un financement 
supplémentaire, nécessaire pour : 

- assurer l’ouverture de lits afin que les malades puissent être hospitalisés quand c’est nécessaire et qu’ils ne 
passent plus des heures voire des jours à attendre couchés sur des brancards ; 

- embaucher le personnel nécessaire dans tous les services pour assurer l’accueil, la sécurité, la qualité et la 
continuité des soins ; 

- revaloriser les salaires des personnels hospitaliers sachant que nous sommes en 26ème position sur les 35 
pays de l’OCDE pour le salaire des infirmières. 

-  
L’hôpital public a besoin de réformes mais aussi et surtout de moyens pour assurer ses missions dans des 
conditions acceptables pour les patients et pour les soignants. 
 
Croyez, Monsieur le Président de la République, à notre meilleure considération. 
 
 

                                                                                           
AJOUTER VOTRE SIGNATURE sur le site CHANGE.ORG 

« Il faut un plan d’urgence pour sauver l’hôpital public » 
 

 
 

 

 

 


